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KN yra tarptautiné SGD ir naftos terminaly savininké ir operatoré. Rinkai teikiame sukauptas SGD ir naftos
terminaly eksploatavimo ir vystymo Zinias, o savo veikla jungiame energetikos rinkas. Tokiu bddu suteikiame savo
klientams galimybe tiekti ir prekiauti energetiniais iStekliais visame pasaulyje.

Siekdami, kad masy paslaugos baty patikimos ir kokybiskos, veiklg grindZziame pazangia valdymo praktika ir
atvirumo, saziningumo bei socialinés atsakomybés principais. Skatiname nuolatinj darbuotojy tobuléjima,
uztikriname deramga informacijos ir kibernetinj sauguma, ypatinga démesj skiriame aplinkos apsaugai ir saugiai
darbo aplinkai. Darbuotojy sveikatos ir saugos, kokybés uztikrinimo ir klienty pasitenkinimo nuolatinis didinimas,
bei poveikio aplinkai mazinimas yra masy veiklos prioritetai.

Darbuotojy sveikata ir sauga, nuolat didéjantis kokybés uztikrinimas ir klienty pasitenkinimas bei poveikio aplinkai
mazinimas yra masy svarbiausi prioritetai.

Atsizvelgdami ir vertindami suinteresuotyjy Saliy poreikius, savo veikloje laikomés visy KN veiklai taikomy
reguliaciniy, aplinkos apsaugos, darbuotojy saugos ir sveikatos teisiniy bei kity reikalavimy ir prisimamy
jsipareigojimy, tarptautiniy standarty ir geryjy rinkos praktiky, 1ISO 9001:2015, ISO 14001:2015 ir ISO 45001:2018
standarty reikalavimy. Siekiame nuolat gerinti kokybés, aplinkos apsaugos ir darbuotojy sveikatos ir saugos
vadybos sistemos tinkamuma, adekvatuma ir rezultatyvuma. Kartu jsipareigojame:

o Klientams:

Siekti ilgalaikio klienty pasitikéjimo ir lojalumo, uztikrinant jiems patikimg aukstag masy teikiamy paslaugy
kokybe, atitinkanciag keliamus reikalavimus ir teisés aktus.

. Darbuotojams:

- Siekti saugios ir sveikos darbo aplinkos tiesiogiai dirbantiems KN ir teikiantiems paslaugas KN. Masy tikslas
— sukurti aplinka, kur su darbuotojo sveikata ir sauga susijusios rizikos yra kontroliuojamos, siekiant iSvengti
traumy, nelaimingy atsitikimy ir profesiniy sveikatos sutrikimy bei nustatyti, jvertinti ir kontroliuoti rizikas,
kurios kyla dél nesaugiy salygy, profesiniy traumy ir ligy, susijusiy su darbo procesais ar darbo aplinka.

- Ugdyti darbuotojus taip, kad kiekvienas KN komandos narys suprasty savo vaidmenj mazinant neigiama
poveikj aplinkai ir kiekvieno darbuotojo didziausia vertybe tapty savo paties bei kity sauga ir sveikata.

- Skatinti atvirg bendravimg ir darbuotojy dalyvavima, uzmegzti atvirus dialogus, kad galétume konsultuotis
su darbuotojais ir visomis susijusiomis Salimis dél vadybos sistemos tobulinimo ir optimizavimo galimybiy.

. Aplinkat:

- Saugoti aplinka ir siekti aplinkos apsaugos tvarumo, racionaliai ir taupiai naudoti gamtinius ir energetinius
iSteklius bei vykdyti efektyviag tarSos, atlieky susidarymo bei nenumatyty pavojingy situacijy prevencija,
siekti jy mazinimo.

- Savo veiklg planuoti ir darbus vykdyti vertinant galimas rizikas, diegiant ir naudojant aplinka tausojancias
ir pazangias technologijas bei darbo metodus.

KN vadovybé jsipareigoja vykdyti Sig politika, skirti reikiamus isteklius, batinus Kokybés, aplinkosaugos, darbuotojy

sveikatos ir saugos politikos ir jos pagrindu nustatytiems tikslams jgyvendinti.

Laikome, kad kiekvieno KN darbuotojo pareiga — laikytis kokybés, aplinkos apsaugos, darbuotojy saugos ir

sveikatos vadybos sistemos standarty reikalavimy.
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