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DARBUOTOJY SAUGOS, PRIESGAISRINES SAUGOS, APLINKOS APSAUGOS IR
FIZINES SAUGOS REIKALAVIMY VYKDYMO KONTROLES TVARKA
VYKDANT DARBUS AB ,KN ENERGIES” TERITORIJOJE

|. BENDROJI DALIS

1. Akciné bendrové ,KN Energies” (toliau — UZsakovas) Rangovo darbuotojy
saugos, priesgaisrinés saugos, aplinkos apsaugos ir fizinés saugos (toliau —
saugos) reikalavimy vykdymo kontrole atlieka vadovaudamasi Lietuvos
Respublikos darbuotojy saugos ir sveikatos jstatymu, Lietuvos Respublikos
priesgaisrinés saugos jstatymu, Aplinkos apsaugos jstatymu ir pojstatyminiais
teisés aktais, Uzsakovo Suskystintyjy gamtiniy dujy (toliau — SGD) ir Skysty
produkty energijos terminaly (toliau — SEPT) apsaugos ir leidimy sistemos
nuostatais, Uzsakovo SGD ir SEPT fizinés saugos tvarkomis bei kitais Uzsakovo
vidiniais norminiais aktais.

2. Rangovo paskirtas atestuotas darby vadovas yra Rangovo jgaliotas asmuo
visais Rangovo ir/ar jo subrangovy saugos klausimais, kuris turi teise Rangovo
ar/ir subrangovy darbuotojams duoti privalomus vykdyti nurodymus saugos
klausimais, vadovauja jiems bei yra atsakingas uz jy veiksmus. Apie paskirtg
darby vadova ir jo kontaktinius duomenis Rangovas privalo rastu informuoti
UZsakovg ne véliau kaip iki darby vykdymo pradzios.

3. Pries darby atlikimg Rangovas privalo instruktuoti savo ir/ar subrangovy
darbuotojus saugos klausimais, vadovaudamasis Lietuvos Respublikos
Darbuotojy saugos ir sveikatos jstatymu ir Lietuvos Respublikos Priesgaisrinés
saugos jstatymu, Aplinkos apsaugos bei UZsakovo pateiktomis instrukcijomis,
proceddromis, kurios yra prieinamos www.kn.lt puslapio skiltyje ,Informacija
rangovams”.

4. Uzsakovo atstovai turi teise tikrinti Rangovg, kaip jis ir jo darbuotojai vykdo
saugos reikalavimus UZsakovo teritorijoje. Uzsakovo atstovais laikomi:

4.1. jmonés vadovas ir jo pareigas vykdantis darbuotojas,

4.2. tarnyby vadovai,

4.3. skyriy vadovai, specialistai ir kiti darby priezitrg vykdantys darbuotojai.

Il. VEIKSMAI SAUGOS PAiEIDIMU ATVEJU
5. Uzsakovo atstovas, pastebéjes Rangovo darbuotojus nevykdancius saugos
reikalavimuy:

5.1. kai kyla tiesioginé grésmé zmoniy sveikatai ar gyvybei, pavojus uztersti
aplinkg — nedelsiant sustabdo darbus;
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5.2. informuoja Rangovg rastiSku nurodymu, kuriame apraso pazeidima,
priemones, kuriy batina imtis, laikotarpj, per kurj pazeidimas turi bati pasalintas,
ir sutartinio atlygio sumazinimo dydj uz nustatytg pazeidima:
5.2.1. uz ugnies, Saltyjy ir kity pavojingy darby atlikimg, neturint UZsakovo
iSduoto rastisko leidimo Siems darbams — 1000 eury,
5.2.2. uz apsvaigusio nuo alkoholio (kai etanolio koncentracija iSkvepiamame ore
arba kraujyje, slapime, seilése ar kituose organizmo skysciuose yra didesné kaip
0,00 promilés), narkotiniy ar psichotropiniy medziagy darbuotojo atvykimag j
Uzsakovo teritorijg, minéty medziagy jsinesimg j UZsakovo teritorijg arba jy
vartojimg — 1000 eury,
5.2.3. uz Uzsakovo atstovo teiséto nurodymo priemoniy nevykdymg — 500 eury,
5.2.4. uz pastoliy statymo ir naudojimosi taisykliy pazeidimg — 300 eury,
5.2.5. uz priemoniy, reikalingy saugiai atlikti darbg (kopéciy, aptvary, priedangy ir
kity), nenaudojimag — 200 eury,
5.2.6. uz dujy baliony saugaus naudojimo taisykliy pazeidimag — 200 eury,
5.2.7. uz apsaugos nuo elektros, suvirinimo jrangos naudojimo taisykliy
pazeidimg — 200 eury,
5.2.8. uzrakyma tam neskirtose vietose — 200 eury,
5.2.9. uz aplinkos apsaugos reikalavimy pazeidimus — atlieky tvarkyma, cheminiy
medziagy ir cheminiy misiniy netinkamg naudojimg, aplinkos (dirvoZzemis,
pavirsinis ir pozeminis vanduo) uzterSimg cheminémis medziagomis, nustatyty
triukSmo lygiy virsijima ir pan. — 150 eury,
5.2.10. uz buvimg jrenginiuose ir/ar teritorijose, kurie néra Rangovo darbuotojy
darbo vieta — 100 eury,
5.2.11. uz kélimo krany saugaus naudojimo taisykliy pazeidimg — 100 eury,
5.2.12. uz nesinaudojimg bltinomis asmeninémis apsaugos priemonémis (Salmais
su smakro dirzeliais, apsauginiais akiniais, saugos aprasais, pirstinémis, darbo
drabuziais ir kitomis) — 100 eury,
5.2.13. uz keliy eismo taisykliy pazeidimg arba Uzsakovo teritorijoje esanciy kelio
zenkly nepaisyma — 100 eury,
5.2.14. uz neteisingg darbo jrankiy naudojimg — 100 eury,
5.2.15. uz netvarkingg darbo vietg — 100 eury,
5.2.16. uz Lietuvos Respublikos Vyriausybeés, Sveikatos apsaugos ministerijos ir
UZsakovo nustatyty saugos reikalavimy nesilaikyma ekstremaliosios situacijos ir
karantino metu — 100 eury,
5.2.17. uz Rangovo darbuotojo asmeninio leidimo bati UZsakovo teritorijoje
neturéjima su savimi, ar bandyma patekti j teritorijg su kito asmens leidimu — 50
eury ir/arba leidimo patekti | Uzsakovo teritorijg panaikinimas,
5.2.18. uz Rangovo darbuotojui iSduoto leidimo negrazinimg UZsakovui iki
galutinio darby priémimo-perdavimo akto pasirasymo — 25 eurai (1vnt.),
5.2.19. uz Rangovo nepranesima apie jvykusj nelaimingg atsitikima ir/ar sveiktos
incidenta kai kreiptasi j gydymo jstaigg atvejus — 500 eury,
5.2.20.uz Rangovo meénesinés jvykiy statistikos nepateikimg iki 12 punkte
nurodyto termino — 500 eury.
6. Gaves Uzsakovo nurodymg, Rangovas per nurodytg laikg turi imtis visy
priemoniy, reikalingy nurodytiems pazeidimams pasalinti. Jei Rangovas nesugeba
to padaryti, darby dalis, kuriai nurodyme numatytos priemonés néra jvykdytos, yra
stabdoma. Darbai gali bati atnaujinti tik gavus rastiskg Uzsakovo leidima.
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7. Visas Uzsakovo islaidas, susijusias su darby stabdymu, kai jie stabdomi dél
saugos pazeidimo, privalo padengti Rangovas. Darby uzbaigimo terminai dél darby
ar jy dalies sustabdymo, kai dél to kaltas Rangovas, nepratesiami, iSskyrus
Sutartyje numatytus atvejus.

8. Uzsakovo atstovui nustacius saugos pazeidimg, aprasytg Sios tvarkos 5.2.1-
5.2.20 punktuose, Uzsakovas gali nurodyti Rangovui pasalinti pazeidimg jvykdziusj
Rangovo darbuotojg iS UZsakovo teritorijos. Tuo atveju Rangovas privalo grazinti
saugos reikalavimus pazeidusio Rangovo darbuotojo asmeninj leidimg j UZsakovo
leidimy biura.

9. Sios tvarkos 5.21. — 5.2.20 punktuose nurodytos baudos skiriamos uz
kiekvieng nustatyta saugos pazeidimo atvejj. Saugos pazeidimo pasikartojimo
atveju arba nejvykdzius UZsakovo nurodymo pasalinti pazeidimg, iS Rangovo
sutartinio atlygio gali bati vienasaliskai iSskaityta papildoma 1500 (tUkstancio
penkiy simty) eury dydzio bauda uz kiekvieng pakartotinj to paties pazeidimo
atvejj. Skiriant bauda atsizvelgiama j Rangovo kalte bei kitas pazeidimo padarymui
reikSmingas aplinkybes.

[1l. SU DARBUOTOJUY SAUGA IR SVEIKATA SUSIJUSIY |VYKIY
REGISTRAVIMO TAISYKLES

10. Rangovas turi pareigg registruoti Zzemiau nurodytus su darbuotojy sauga ir
sveikata susijusius jvykius:

10.1. Nelaimingus atsitikimus darbe (kaip apibrézta Lietuvos Respublikos
nelaimingy atsitikimy darbe ir profesiniy ligy socialinio draudimo jstatyme).

10.2. Sveiktos incidentus kai kreiptasi j gydymo |staiga (Jvykis darbe dél kurio
darbuotojas patiria zalg sveikatai ir kreipiasi j gydymo jstaigg, bet nepraranda
nedarbingumo).

10.3. Vos nejvykusius nelaimingus atsitikimus darbe (tai nenumatyta situacija ar
jvykis, susijes su darbu kai nesuzeidziamas nei vienas darbuotojas, bet galéjo
baigtis, nors taip ir neatsitiko, darbuotojo trauma ir/ar liga arba kai déel darbuotojo
traumos, gautos per $j jvyk|, reikalinga tik pirmoji pagalba).

10.4. Nesaugias darbo sglygas — bet kokia buklé, aplinka ar situacija, kuri dél
elektros, cheminiy, biologiniy, fiziniy, mechaniniy, administraciniy ir aplinkos
veiksniy padidina avarijy, incidenty, nelaimingy atsitikimy, gaisry atsiradimo,
aplinkos uztersimo rizika.

10.5. Nesaugus veiksmas — bet koks darbuotojo veiksmas ar neveikimas,
neatitinkantis visuotinai pripazinty saugaus darbo metody, nurodyty standarty ar
nurodyto darbo atlikimo bado ir kuris gali sukelti ar reikSmingai jtakoti nelaimingus
atsitikimus, jrangos gedimus, technologinio proceso sutrikimus, aplinkos tarsg,
kitus saugos incidentus.

11. Rangovo jsipareigojimas visg sutarties galiojimo laikotarpj kas ménes;j teikti KN
saugos specialistams darbuotojy saugos ir sveikatos jvykiy statistikg uz praéjusj
meénesj pagal kiekvieno ménesio 8 dieng siunc¢iama automatinj pranesimg is el.
pasto trcf_service@kn.lt, su nuoroda j skaitmenine duomeny teikimo platforma. |
statistikg turi jeiti aukscCiau iSvardinty saugos ir sveikatos incidenty praéjusio
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meénesio skaicCius bei Rangovo darbuotojy praéjusj ménesj isdirbty KN teritorijoje
valandy skaicius.

13. Rangovo |sipareigojimas per greiCiausiai jmanomg laikotarpj po nelaimingo
atsitikimo KN teritorijoje atsiysti KN saugos specialistams el. pasto adresu
sauga@kn.lt detalig informacijg apie nelaiminga atsitikima.

IV. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

14. Rangovas yra atsakingas uz visy vykdant Sutartj su UzZsakovu darbus
vykdanciy Rangovo darbuotojy ir Rangovo pasitelkty subrangovy darbuotojy
informavimg apie Sig tvarka ir privalo nurodyti jiems visokeriopai bendradarbiauti
su Uzsakovo atstovais saugos klausimais.
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